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ANUNCIO PARA ATRIBUICAO DE UMA BOLSA DE INVESTIGACAO, Ref.2: ESTG/CEDEs/BI/2022/01

Encontra-se aberto concurso para a atribuicao de uma Bolsa de Investigacao para estudante de mestrado no
ambito do projeto “CEDEs - Continuously Evolving Distributed Ensembles’, do Centro de Inovagao e
Investigacao em Ciéncias Empresariais e Sistemas de Informacao, da Escola Superior de Tecnologia e Gestao
do Politécnico do Porto, com a referéncia EXPL/CCI-COM/0706/2021, financiado pela FCT, nas seguintes

condicoes:

1. AREA CIENTIFICA

Informatica

2. REQUISITOS DE ADMISSAQ
Requisitos gerais:
a) Estarinscrito, na data de contratualizagao da bolsa, num mestrado integrado ou num mestrado.
Requisitos especificos:
a) Licenciatura em Engenharia Informatica, ou similar.
Fatores preferenciais:
a) Dd-se preferéncia a candidatos com experiéncia prévia em projetos de investigagao cientifica;

b) Dd-se preferéncia a candidatos com experiéncia prévia no desenvolvimento de aplicagdes de

Machine Learning distribuidas, nomeadamente utilizando a plataforma Hadoop.

3. PLANODE TRABALHOS

Colaborar no plano de trabalhos do projeto “CEDEs - Continuously Evolving Distributed Ensembles”, num
ambiente de investigacao criativa e interdisciplinar, desenvolvendo investigacao na area de Machine Learning

aplicado ao problema da aprendizagem distribuida, designadamente na realizacao das seguintes tarefas:

a) Configuragao de um cluster baseado em Hadoop para suportar o desenvolvimento de um sistema de
aprendizagem distribuido;

h) Implementacdo do né Coordenador, responsdvel pela coordenagao do sistema de aprendizagem
distribuido;

c) Implementagao do né Trabalhador, responsavel pelo armazenamento de dados, treino de modelos,

previsoes, entre outros;
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d) Implementagdo de um protocolo de comunicacdo entre o né Coordenador e os diferentes nds

Trabalhador;

e) Escrita de documentos técnicos e cientificos.

4. LEGISLACAO E REGULAMENTACAO APLICAVEL

e Lein. 40/2004, de 18 de agosto, alterada pelo Decreto-lei n.2 202/2012, de 27 de agosto, pelo
Decreto-lei n.2 233/2012, de 29 de outubro, pela Lein.212/2013, de 29 de janeiro, pelo Decreto-lei
n.289/2013, de 9 de julho e pelo Decreto-lei n.2123/2019, de 28 de agosto.

e Regulamento de Bolsas de Investigacao do P.PORTO (P.PORTO/P-001/2020), aprovado pelo
Despacho P.PORTO-P-015-2020.

e Regulamento de Bolsas de Investigacdo da FCT, I. P.,n.2950,/2019, de 16 de dezembro.

5. ORIENTACAO CIENTIFICA E LOCAL DE TRABALHO:

O trabalho serd desenvolvido na Escola Superior de Tecnologia e Gestao, no Centro de Inovacdo e
Investigagao em Ciéncias Empresariais e Sistemas de Informacao (CIICESI) do Instituto Politécnico do Porto,

sob a orientacao cientifica do Prof. Davide Rua Carneiro.

6. DURACAO E REGIME DE ATIVIDADE

Contrato de bolsa de seis meses, eventualmente renovavel por periodos de 6 meses, até ao limite maximo

previsto no regulamento, em regime de exclusividade, conforme a regulamentacao aplicavel.

7. VALOR DO SUBSIDIO DE MANUTENCAO MENSAL

0 montante da bolsa corresponde a 83598€, de acordo com tabela de valores da FCT em vigor

(http://www.fct.pt/apoios/bolsas/valores), pago mensalmente, acrescido do reembolso do seguro social

voluntario, se aplicavel, de acordo com o previsto no regulamento, e conforme Pedido de Autorizagao de

Despesas n2 ESTG884.

8. METODO DE SELECAQ E COMPOSICAQ DO JURI

0 método de selecao a utilizar sera em conformidade com os seguintes critérios de selecao e respetivas

valoracoes:

a) Avaliacao do Curriculum Vitae e adequagao do perfil do candidato ao posto, com a valorizagao de 0 a 20

(ponderacao 60%);
p C
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b) Entrevista, com valoracdo de 0 a 20 (ponderagao 40%).
Os candidatos poderao ser excluidos do concurso com os seguintes fundamentos:
a) Por ndo possuirem os requisitos obrigatdrios requeridos no edital do concurso (ponto 2.);

h) Os candidatos que obtenham valoragao inferior a 9,5 em qualquer uma das componentes de avaliagao,

consideram-se excluidos do procedimento concursal, ndo sendo avaliados na(s) componente(s) sequinte(s);

c) A falta de comparéncia a entrevista por parte do candidato ou ainda a indisponibilidade do mesmo em

prestar os eventuais esclarecimentos adicionais que Ihe forem solicitados, equivale a desisténcia do concurso.

Composicao do Juri de Selegao:
Presidente do Juri — Davide Rua Carneiro, Professor Adjunto da ESTG;

Vogal Efetivo — Ricardo Jorge da Silva Santos, Professor Adjunto da ESTG, que substitui o presidente nas

faltas e impedimentos;
Vogal Efetivo — Carla Sofia Goncalves Pereira, Professora Coordenada da ESTG;

Vogal Suplente - Fdhio André Souto Silva, Professor Adjunto Convidado da ESTG.

9. FORMA DE PUBLICITACAO/NOTIFICACAO DOS RESULTADOS

Os resultados do concurso serdao comunicados aos candidatos eletronicamente, através da plataforma

eletrénica disponivel em https://www.estg.ipp.pt/concursos/pessoal, de acordo com os prazos previstos no

Regulamento de Bolsas de Investigacao do P.PORTO.

10. PRAZO DE CANDIDATURA E FORMA DE APRESENTACAO DAS CANDIDATURAS

0 concurso encontra-se aberto no periodo de 10 dias, de 10 de dezembro de 2021a 24 dezembro de 2021.

As candidaturas devem ser formalizadas obrigatoriamente através do preenchimento do formuldrio

eletrénico de candidatura, que se encontra disponivel em https://www.estg.ipp.pt/concursos/pessoal, e da

respetiva submissao até ao termo do prazo fixado em conjunto com os restantes documentos:

1) Curriculum Vitae.

2) Certificados de Habilitagdes, ou do respetivo reconhecimento quando tenha sido atribuida por instituicoes
de ensino superior estrangeiras;

3) Comprovativo de inscricao em ciclo de estudos conducente a obtencao de grau académico, caso nao seja
estudante do P.PORTO;

4) Declaragao, sob compromisso de honra, que
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a) Tomou conhecimento do Regulamento de Bolsas de Investigagdo do P.PORTO (P.PORTO/P-
001/2020), aprovado pelo Despacho P.PORT0O-P-015-2020, e que se compromete a cumprir 0
mesmo;

5) Outros documentos que o candidato considere relevantes.
Notas:

e Os documentos comprovativos referidos com o nimero 2, da titularidade de graus académicos e
diplomas, ou do respetivo reconhecimento quando tenham sido atribuidos por instituicoes de ensino
superior estrangeiras, podem ser dispensados em fase de candidatura, sendo substituidos por
declaragao de honra do candidato, ocorrendo a verificagao dessa condicao apenas em fase de
contratualizagao da bolsa. A nao entrega ou da nao conformidade destes documentos, no prazo de
seis meses a partir da data da comunicagao da aprovagao em sede de avaliacao cientifica, implica a
nao concessao de bolsa.

e comprovativo referido com o nimero 3 pode nao ser entregue, ficando a contratualizacao da bolsa
suspensa até a existéncia de inscricao valida, por um prazo mdximo de 6 meses a partir da data da

comunicacao da aprovacgao em sede de avaliacao cientifica.

Ndo serdo aceites candidaturas enviadas através de correio eletrénico ou por qualquer outra via eletrdnica

que nao a determinada.

Escola Superior de Tecnologia e Gestdo / Centro de Inovacdo e Investigacdo em Ciéncias Empresariais e

Sistemas de Informacao do Instituto Politécnico do Porto
Rua do Curral, Casa do Curral, Margaride 4610-156 Felgueiras - Portugal

+351255 314 002
ciicesi@estg.ipp.pt

0 Presidente do Politécnico do Porto, Jodo Rocha.
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