REGIMENTO
DO CONSELHO PARA A QUALIDADE E AVALIACAO
DA ESCOLA SUPERIOR DE TECNOLOGIA E GESTAO

Nota justificativa

Considerando que:

a)

b)

c)

No ambito do Despacho IPP/P-040/2022, de 27/07, compete a Comissao do Sistema
Interno de Garantia da Qualidade do Instituto Politécnico do Porto promover a melhoria
continua e a dinamizacao local do Sistema Integrado de Gestao da Qualidade do Instituto
Politécnico do Porto (SIGQ P.PORTO), salientado a importancia da articulagdo da
“atividade desenvolvida nas estruturas para a Qualidade e Avaliagdo das Unidades
Organicas de Ensino e Investigagao (UOEI) e Servicos do P.PORTO, promovendo a sua
interagdo e potenciando sinergias.”

O Manual do Sistema Integrado de Gestao do Politécnico do Porto determina que “O SIGQ
P.PORTO ¢ da responsabilidade do Presidente do P.PORTO, sendo coordenado ao nivel
da gestdo da qualidade pelo Vice-Presidente do P.PORTO para a drea e, ao nivel das
UOEI pelos elementos da gestdo com o pelouro para a qualidade e avaliagdo (...)” € que
“compete as estruturas locais para a qualidade e avaliacdo, existentes nas UOEI,
promover a participag¢do e discussdo locais na respetiva UO, assegurando o envolvimento
de estudantes, docentes, investigadores e trabalhadores ndao docentes na promogado de
melhoria continua e na dinamizag¢do local do SIGQ P.PORTO.”

H4, assim, necessidade de regular a organizacao e funcionamento deste 6rgao.

E aprovado, por unanimidade dos membros do Conselho para Qualidade e Avaliagio da ESTG,

o presente Regimento, o qual ¢ submetido a consulta ptblica (Cfr. artigo 110°, n.° 3 do Regime

Juridico das Institui¢des de Ensino Superior — Lei n.° 62/2007, de 10/09 —, artigo 8°, n.° 6 dos

Estatutos da ESTG e artigo 101° do Codigo do Procedimento Administrativo).



Artigo 1.°
(Objeto)

O presente regulamento visa estabelecer as regras de organizagdo e funcionamento do

Conselho para a Qualidade e Avaliagcao (doravante também designado por CQA) da Escola

Superior de Tecnologia e Gestao (doravante designada por ESTG).

Artigo 2.°

(Composicao)

1 — Os membros do CQA sao designados por despacho do Presidente da ESTG.

2 - O CQA tem a seguinte composicao:

a)

b)

Presidente ou Vice-presidente da ESTG responsavel pelo pelouro da Qualidade e
Avaliagdo, que preside;

Dois elementos do pessoal, dos quais um docente ou investigador € um nao docente € nao
investigador, nomeados livremente pelo Presidente da ESTG;

Um docente ou investigador membro do Conselho Técnico-Cientifico, indicado por este;
Um docente membro do Conselho Pedagogico, indicado por este;

Um estudante membro dos 6rgaos sociais da Associacao de Estudantes, indicado por esta.
Artigo 3.°

(Competéncias do 6rgao)

Ao CQA compete, designadamente:

a)
b)

Elaborar e aprovar o seu regimento;

Dar parecer sobre a politica e objetivos da qualidade, bem como sobre os manuais,
procedimentos e instrugdes de trabalho do Sistema de Gestdo da Qualidade (SGQ) da
ESTG;

Acompanhar todos os processos de melhoria da qualidade;

Analisar os relatorios de autoavaliacao ¢ de avaliagdo externa;

Colaborar em todos os processos de avaliacao, acreditacao e certificagdo da ESTG e dos
Seus cursos;

Propor medidas que visem a melhoria da qualidade da ESTG, das formagdes ministradas e

da investigagao realizada.



Artigo 4.°

(Presidente)

1 — O Presidente do CQA ¢ o Presidente ou Vice-Presidente da ESTG responsavel pelo pelouro

da Qualidade e Avaliacao.

2 —

O mandato do Presidente inicia-se com a sua designagao e termina com a cessagao do

mandato do respetivo membro do CQA.

3

Em situagdes de auséncia ou impedimento, o Presidente ¢ substituido nessas funcdes pelo

docente mais antigo na categoria mais elevada, no CQA.

Artigo 5.°

(Competéncias do Presidente)

Ao Presidente do CQA compete:

a)
b)

©)
d)

e)

g)

h)

3
k)
D

Abrir e encerrar as reunioes;

Dirigir os trabalhos;

Assegurar o cumprimento das leis e a regularidade das deliberagdes;

Convocar as reunioes;

Suspender ou encerrar antecipadamente as reunides, quando circunstancias excecionais o
justifiquem, mediante decisdo fundamentada, a incluir na ata da reunido;

Estabelecer a ordem do dia de cada reunido;

Assinar, juntamente com o Secretario, as atas das reunides, ou as respetivas minutas,
quando existam,;

Participar nas votagdes, mas s6 depois dos demais Conselheiros, sendo que, em caso de
empate, tem voto de qualidade;

Representar o CQA junto dos orgdos da ESTG, bem como dos orgaos do Instituto
Politécnico do Porto, nomeadamente da Comissdo do Sistema Interno de Garantia da
Qualidade do P.PORTO;

Tratar do expediente do CQA, coadjuvado pelo Secretario;

Conceder a palavra a todos os membros do CQA e assegurar a ordem de trabalhos/do dia;

Informar o 6rgao de todos os assuntos relevantes para o exercicio das suas competéncias;

m) Verificar a existéncia de conflitos de interesse, incompatibilidades e impedimentos dos

membros do CQA;



n) Declarar eventuais vacaturas no 6rgao e solicitar as devidas substitui¢des ao Presidente da

ESTG.
Artigo 6.°
(Eleicao do Secretario)
1 — O Secretario € eleito pelo CQA na primeira reunido ap6s a sua constitui¢ao.

2 — Para o cargo de Secretario sdo elegiveis todos os membros do 6rgao, salvo declaragdo
escrita a manifestar a respetiva indisponibilidade para o cargo.

3 — No caso de todos os membros se manifestarem indisponiveis, assume o cargo o membro
mais moderno e, em caso de igual antiguidade, o mais jovem.

4 — O mandato do Secretario inicia-se com a sua elei¢do e termina com a cessa¢ao do mandato
do respetivo membro do 6rgao.

5 — Em situagdes de auséncia ou impedimento, o Secretario ¢ substituido nessas funcdes pelo
membro indicado pelo Presidente.

6 — O Secretario pode renunciar ao cargo através de declaracao escrita entregue em reuniao do

CQA, sem que tal implique a cessacao individual do mandato enquanto membro do 6rgao.

7 — No caso previsto no nimero anterior, compete ao Presidente proceder a convocagao de
eleigdes para o novo Secretdrio, na propria reuniao, ou na seguinte, se a vacatura ndo ocorrer

durante a reunido.
Artigo 7.°
(Competéncias do Secretario)
Ao Secretario do CQA compete:

a) Lavrar, nos termos legais, a ata e/ou a minuta da ata das reunides, 1é-la e, apds a sua
aprovacao pelo CQA, assina-la juntamente com o Presidente;
b) Coadjuvar o Presidente do CQA no tratamento do expediente do 6rgao;

¢) Manter o arquivo de toda a documentacao relativa a atividade do CQA.
Artigo 8.°
(Perda e Rentincia de Mandato)

1 — Os membros do CQA perdem automaticamente o seu mandato, para além de outras causas

legalmente previstas, se perderem/deixarem de gozar da qualidade pela qual foram designados.



2 — Os membros do CQA também perdem o mandato se faltarem a trés reunides seguidas ou a
seis interpoladas e as faltas forem consideradas injustificadas, nos termos da legislacao

aplicavel aos trabalhadores em fungdes publicas.

3 — Nas situagoes referidas no niumero anterior, compete ao Presidente do CQA comunicar ao

Presidente da ESTG tal facto e a consequente necessidade de designacdo de novo membro.

4 - Os membros do CQA podem renunciar ao mandato através de declaragao escrita entregue
ao Presidente da ESTG, a qual produz efeitos imediatos, caso em que o Presidente da ESTG

devera designar novo membro.
Artigo 9.°
(Direitos e Deveres dos membros)

1 — A presenca nas reunides do CQA ¢ obrigatdria e prevalece sobre os demais deveres
funcionais, com exceg¢do da participagdo nas reunides dos orgaos de gestdo da ESTG, bem
como da participagdo em juris de concursos ¢ de provas académicas, constituindo, ainda, a
participacao nas reunides e atividades do 6rgdo, causa justificativa da auséncia ao servi¢o ou a
atividades académicas.

2 — Os membros do CQA estdo obrigados a cumprir o presente regimento, bem como os

estatutos da ESTG, do P.PORTO e demais legislagao em vigor.
3 — Aos membros do CQA assistem os seguintes direitos:

a) Usar livremente da palavra e participar nas discussoes, deliberagdes e votagdes, de acordo
com o presente regimento;

b) Apresentar pedidos de esclarecimento, declaragdes de voto, requerimentos, propostas e
contrapropostas;

c) Propor alteragdes ao regimento.
Artigo 10.°
(Reunioes)
1 — O CQA reune nos seguintes termos:

a) Ordinariamente, anualmente, mediante convocatéria do seu Presidente, a qual fixara o

dia e a hora da reunido;



b) Extraordinariamente, por convocatoria do seu Presidente, ou na sequéncia de
solicitagdo escrita de um tergo dos membros do CQA enviada ao respetivo Presidente,
contendo o assunto que desejam ver tratado.

2 — As reunides ordinarias do 6rgao sao convocadas com uma antecedéncia minima de
quarenta e oito horas.

3 - As reunides extraordinarias sdo convocadas com uma antecedéncia minima de quarenta e
oito horas e nos quinze dias seguintes a apresentacao do pedido pelos seus membros.
4 — As convocatorias referidas nos numeros anteriores além de fixarem dia e hora da reunido,
incluem, também, a Ordem do Dia e sdo efetuadas por envio de correio eletronico para o
email/endereco eletronico institucional de cada membro, considerando-se como valida a
confirmacao da entrega da mensagem a lista de correio eletronico dos membros.

5 — Sempre que o Presidente do CQA assim o determine ou a maioria dos membros o
requeira, as reunides ordinarias e extraordindrias tém lugar por meios de comunicagdo a
distancia, preferencialmente por videoconferéncia.

6 — A utilizagdo dos meios a que se refere o nimero anterior ndo ¢ compativel com a votagao
por escrutinio secreto nas situagdes em que, nos termos legais ou regulamentares, a
deliberagdo o requeira.

Artigo 11.°
(Ordem do Dia)

1 — A Ordem do Dia de cada reunido ¢ estabelecida pelo Presidente e deve incluir os assuntos
que para esse fim lhe forem indicados com a antecedéncia minima de cinco dias sobre a data
da reunido, desde que sejam da competéncia do 6rgao.

2 — A Ordem do Dia deve ser entregue a todos os membros com a antecedéncia minima de,

pelo menos, quarenta e oito horas sobre a data da reunido.
3 — S6 podem ser tomadas deliberagdes cujo objeto se inclua na Ordem do Dia da reunido.

4 — Excetuam-se do disposto no nimero anterior os casos em que, numa reunido ordindria, pelo
menos dois ter¢os dos membros do 6rgao reconhegcam a urgéncia de deliberagdo imediata sobre

assunto nao incluido na Ordem do Dia.



Artigo 12.°

(Quoérum)
1 — As reunides do CQA tém inicio a hora marcada e o 6rgao s6 pode, em regra, deliberar se
estiver presente a maioria do namero legal dos seus membros com direito a voto.
2 — Quando ndo se verifique na primeira convocagao o quorum previsto no niumero anterior,
deve ser convocada nova reunidao com um intervalo minimo de vinte e quatro horas.
3 — Em segunda convocatdria, o 6rgao pode deliberar desde que esteja presente um terco dos
seus membros com direito a voto.
4 — Sempre que for considerado necessario, 0 CQA pode convidar a participar nas suas
reunides, sem direito a voto, outras personalidades, internas ou externas.
5 — As pessoas convidadas nos termos do nimero anterior ndo podem estar presentes durante

as votagoes.
Artigo 13.°
(Formas de votacio)

1 — Salvo disposi¢do legal em contrario, as deliberacdes sdo tomadas por votagdo nominal,

devendo votar primeiro os membros e, por fim, o Presidente.

2 — As deliberagdes que envolvam um juizo de valor sobre comportamentos ou qualidades de
pessoas sdo tomadas por escrutinio secreto, devendo o Presidente, em caso de divida fundada,

determinar que seja essa a forma para a votagao.
3 —Nao podem estar presentes no momento da discussao nem da votagdo os membros do 6rgao
que se encontrem ou se considerem impedidos.
Artigo 14.°
(Maioria exigivel nas deliberacdes)
1 — As deliberagdes do CQA sao tomadas por maioria absoluta de votos dos membros presentes

a reunido, salvo nos casos em que, por disposi¢ao legal ou estatutaria, se exija maioria

qualificada ou seja suficiente maioria relativa.

2 — Quando seja exigivel maioria absoluta e esta ndo se forme, nem se verifique empate,
procede-se imediatamente a nova votacdo e, se aquela situagdo se mantiver, adia-se a

deliberagdo para a reunido seguinte, na qual a maioria relativa ¢ suficiente.



3 — Em caso de empate na votagdo, o Presidente tem voto de qualidade, salvo se a votagdo se

tiver efetuado por escrutinio secreto.

4 — Havendo empate em votagdao por escrutinio secreto, procede-se imediatamente a nova

votacdo e, se 0 empate se mantiver, adia-se a deliberagao para a reuniao seguinte.

5 — Se, na primeira votagdo da reunido seguinte, se mantiver o empate, procede-se a votacao

nominal, na qual a maioria relativa ¢ suficiente.
Artigo 15.°
(Atas)

1 — De cada reunido ¢ lavrada ata, que contém um resumo de tudo o que nela tenha ocorrido e
seja relevante para o conhecimento e a apreciacao da legalidade das deliberagdes tomadas,
designadamente a data e o local da reunido, a ordem do dia, os membros presentes, os assuntos
apreciados, as deliberagdes tomadas, a forma e o resultado das respetivas votagoes e as decisoes

do Presidente.

2 — As atas sao lavradas pelo Secretario e submetidas a aprovacao dos membros no final da
respetiva reunido ou no inicio da reunido seguinte, sendo assinadas, apds aprovagdo, pelo
Presidente e pelo Secretario.

3 — Nao participam na aprovacdo da ata os membros que ndo tenham estado presentes na
reunido a que ela respeita.

4 — Nos casos em que o 6rgao assim o delibere, a ata ¢ aprovada, logo na reunido a que diga
respeito, em minuta sintética, devendo ser depois transcrita com maior concretizagdo e

novamente submetida a aprovacao.

5 — O conjunto das atas ¢ autuado e paginado de modo a facilitar a sucessiva inclusao das novas

atas e a impedir o seu extravio.

6 — As deliberagdes do 6rgao so se tornam eficazes depois de lavradas as respetivas atas ou
depois de assinadas as minutas e a eficacia das deliberagdes constantes da minuta cessa se a

ata da mesma reuniao nao as reproduzir.

7 — Os membros do 6rgao podem fazer constar da ata o seu voto de vencido, enunciando as

razoes que o justifiquem.

8- As atas sao disponibilizadas na Intranet da ESTG.



Artigo 16.°
(Faltas)

1 — As faltas as reunides sao reguladas pela legislacao aplicavel aos trabalhadores em fungdes

publicas.

2 - As faltas as reunides sao justificadas, por escrito, perante o Presidente, no prazo de cinco

dias uteis apos a realizacao da reunido.
3 — O incumprimento do previsto no numero anterior determina o registo de falta injustificada.

4 — A lista de presencas e justificagdes serao arquivadas juntamente com a ata da respetiva

reuniao.
Artigo 17.°
(Duvidas e Omissoes)

As duvidas e omissOes resultantes deste regulamento serdo interpretadas e decididas,

fundamentadamente, pelo CQA.
Artigo 18.°
(Entrada em vigor)

O presente regimento entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacao no site da ESTG.
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